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Barrio Resiliente en Colombia - Construyendo Ciudades

Proyecto: . i ) i
y Resilientes a través de Barrios Resilientes

GOAL COLOMBIA

El proyecto que en la actualidad se estéd desarrollando se denomina: Barrio
Resiliente en Colombia. “Construyendo Ciudades Resilientes a través de Barrios
Resilientes”. Es apoyado por el pueblo estadounidense por medio de la Agencia
de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), con el objetivo de
fortalecer las capacidades de reduccion de riesgo en desastres urbanos y aumentar
la resiliencia de los refugiados vulnerables, los repatriados y las comunidades de
acogida, a través deunenfoque de vecindad urbanay de actividades de
recuperacion econémica.

En la actualidad, se estd implementando esta iniciativa en barrios y asentamientos
humanos ubicados en: Atlantico, La Guajira, Santander y Norte de Santander. En
este Ultimo departamento, se cuenta con la implementaciéon del
consorcio Terres des Hommes (TDH) como socio de ejecucion, siendo GOAL la
agencia principal.

Ademas de ello, GOAL Colombia esté articulado con entidades gubernamentales
a nivel nacional, departamental y municipal; asimismo, GOAL busca fortalecer sus
procesos con el relacionamiento y vinculacién de otros sectores como el
académico y el privado.
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OBJETIVO O JUSTIFICACION:

Se requiere del trabajo de un (1) practicante, estudiante de uUltimo semestre de
Estadistica, Economia, Ingenieria Industrial, Administracion de empresas o ciencias
sociales, para el apoyo a las actividades del proyecto “Barrio Resiliente:
Construyendo Ciudades Resilientes a través de Ciudades Resilientes” en el marco
del proyecto que GOAL ejecutard con fondos de OFDA / USAID. Los practicantes
especificamente apoyaran en el desarrollo de actividades relacionadas con el area
de gestidn del conocimiento de GOAL.

RESPONSABILIDADES/FUNCIONES PRINCIPALES

Responsabilidades Especificas:

1. Apoyar laimplementacion del plan de monitoreo y evaluacidn del proyecto.

2. Realizar el seguimiento al cumplimiento del plan de accién y planificaciéon de

actividades.

Consolidar bases de datos con la informacién del programa

Elaborar informes respectivos de los alcances en el cumplimiento de metas

Apoyar en la organizacion de actividades del area de gestion del conocimiento

Establecer y apoyar estrategias de consolidacion y anélisis de informacién.

Apoyar en la mejora constante y/o mantenimiento de los indicadores de

monitoreo y seguimiento de los objetivos y resultados de los proyectos.

8. Brindar informaciéon oportuna y actualizada a la oficial de Comunicaciones
acerca del avance y logros obtenidos con la ejecucién del proyecto con el
objetivo de comunicar impacto e incidencia al publico a través de las fuentes
oficiales.

9. Monitorear en campo la recoleccion de datos, para asegurar la calidad de estos
y el uso adecuado de herramientas.

10.Asistir y participar en la preparacién y proceso de los resultados del programa,
asi como estudios de impacto (linea base, salida, evaluaciones).
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Responsabilidades Generales:
1. Participar en las reuniones semanales y mensuales de la revision del proyecto.
2. Garantizar el cumplimiento de las directrices y regulaciones de USAID/OFDA.
3. Garantizar el cumplimiento de las directrices y regulaciones pertinentes de
GOAL.
4. Cualquier otra funcién asignada por el Coordinador del Proyecto.
Colaborar en la atencidn a las visitas de donantes, evaluaciones y auditorias.
6. Asegurarse de mantener un sistema de archivo adecuado de toda la
documentacién en copia dura y blanda.
Apoyo en la generacién de informes de ejecucion de actividades mensuales.
8. Guardar confidencialidad con toda la informacion manejada durante la
duracion de la practica. En caso de desarrollar proyectos de investigacion,
solicitar a GOAL acceso a la informacién relevante al proyecto.
9. Valorar a las comunidades, al proyecto y a los colaboradores de GOAL
durante la duracién de la préctica.
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PERFIL MiNIMO REQUERIDO




Requisitos:
1. Estudiante de ultimo semestre de Estadistica, Economia, Ingenieria Industrial
o ciencias sociales, Preferible estudiantes con experiencia durante los
estudios en proyectos de aprendizaje y manejo de bases de datos.

2. Capacidad para trabajar en equipo multidisciplinar y multicultural.

3. Excelente nivel de espanol hablado y escrito.

4. Buenas habilidades comunicativas.

5. Demostrar capacidad analitica y conceptual para planificar las actividades del
proyecto, calendario acordado de actividades.

6. Excelentes habilidades de computacién, incluyendo familiaridad con

Microsoft Word y Excel.
7. Preferiblemente con conocimiento en Power Biy herramientas de recoleccion
de informacion.

¢COMO APLICAR?
El/la interesado(a) deberé hacer llegar al correo electrénico contactenos@goal.ie
los siguientes documentos:

1. CV actualizado

2. Carta de Expresidn de Interés por parte del estudiante.

3. Solicitud de practica expedida por la Universidad.

4. Certificado de calificaciones de clases (promedio no menor de 3,5) con

materias aprobadas durante la carrera.

NOTA:

Se les entregaréa a los estudiantes seleccionados un computador portatil para la
realizacion de su practica. Dicho equipo sera reserva de uso exclusivo para las
labores asignadas por GOAL para el proyecto en mencién. Este equipo debe ser
devuelto una vez finalizadas la practica.

SALVAGUARDIA

Los nifos, nifias y los adultos en situacién de vulnerabilidad deben estar protegidos
en la mayor medida posible de acciones deliberadas o inadvertidas y fallas que los
ponen en riesgo de abuso, explotacion sexual, lesiones y cualquier otro dafo. Una
de las formas en que GOAL muestra este compromiso continuo con la proteccion
es incluir rigurosos antecedentes y verificaciones de referencia en el proceso de
seleccion para todos los candidatos.

RESPONSABILIDAD DENTRO DE GOAL
Junto con nuestra politica de proteccién, GOAL es un empleador que ofrece
igualdad de oportunidades y tiene un conjunto de politicas de integridad. Se
espera que cualquier candidato que ofrezca un trabajo con GOAL se adhiera a las
siguientes areas clave de responsabilidad:




e  Cumplir con las politicas y procedimientos de GOAL con respecto a la
proteccion, el Cédigo de Conducta, la salud y la seguridad, la protecciéon de
datos y la confidencialidad, los principios de no dafar y los protocolos de
comportamiento inaceptables.

e Informar cualquier inquietud sobre el bienestar de un nifio o adulto en
situacion de vulnerabilidad, o cualquier irregularidad dentro de nuestra area
de programacion. Informar cualquier inquietud sobre el comportamiento
inapropiado de un personal o socio de GOAL.

Esta descripcién del puesto solo sirve como guia para el puesto disponible. GOAL
se reserva el derecho a modificar este documento. Se estiman las fechas de cierre
publicadas. Debido a la naturaleza del trabajo de GOAL, nuestro objetivo es cubrir
las vacantes lo mas rapido posible. Esto significa que cerraremos los anuncios tan
pronto como encontremos al candidato adecuado y esto puede ser antes de la
fecha de cierre publicada. Por lo tanto, recomendamos a los solicitantes
interesados que envien una solicitud lo antes posible.




